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1. Bevezet6 rendelkezések

1.1.1.Minden tanar és tanul6 az iskola teljes jogu tagja, jogaik és kitelességeik vannak.

1.1.2.A héazirend a szakképzd iskola valamennyi tanuldjara, az intézmény valamennyi
alkalmazottjara vonatkozik, aki az intézmény teriiletén tartdozkodik, aki iskolai
rendezvényen vesz részt, aki barhol, barmilyen mindségben az intézményt képviseli.
(pl. szinhazban, orvosi rendeldben, iskolaba utazas esetén stb.) A hdzirend el6irdsai
kotelezd érvényliek minden egyéb személyre, aki az intézmény teriiletén tartdozkodik.
(vendégek, egy€b latogatok- iskolahasznalok, mas munkaltatdk alkalmazottai)

1.1.3.Az iskola teriilete a sajat és bérelt helyiségek, a székhely és a telephelyek. A
bérlemények esetén a szakképzd iskola héazirendjének és a bérlemény hazirendjének
betartasa egyarant kotelezo.

2. Tanuléi jogok és kotelességek gyakorlasa
A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait a beiratas napjatdl kezdve gyakorolhatja.
A szocialis tamogatashoz valo jogok, a kiilonbdzo részvételi és valasztasi jogok, csak az
els6 tanév megkezdését kovetden illetik meg a tanulot.

3. A tanulo joga kiilonosen, hogy

3.1. kollégiumi, externdtusi ellatasban részesiilion

3.2 .vdlasszon a valaszthato tantargvak, foglalkozasok koziil

3.2.1.Minden tanuld joga, hogy a meghirdetett valaszthatd foglalkozasokra jelentkezzen, és
ha erre lehetség van, megvalassza a tantargyat tanité pedagogust is. Kiskoru tanulod
esetén, a tantargyvalasztas jogat a sziild a gyermekével kdzosen gyakorolja.

3.2.2. A vélasztott foglalkozas akkor indithatd, ha a jelentkezOk szama legalabb 8 6. Indokolt
esetben az igazgatd kisebb Ilétszdm esetén is engedélyezheti a foglalkozas
megszervezeset.

3.2.3. A foglalkozasokra kiskoru tanuld esetén a sziild és a didk kozosen, nagykoru tanuld
esetén a diak irdsban jelentkezhet.

3.2.4. A valasztott tantargy modositasara irasbeli kérelem alapjan az igazgato adhat engedélyt,
tanitasi évente egy alkalommal, oktdber 15-ig.

3.3.igénybe vegye az iskola eszkozeit, létesitményeit

3.4.rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilion

3.4.1. A kotelezd orvosi vizsgalatok csak az igazgato altal eldre engedélyezett iddpontokban
¢s modon torténhetnek.

3.4.2.Egy¢éb orvosi kezelésekre csak az iskolai foglalkozasok utan mehetnek a tanulok.

3.4.3. A tanul6 kozegészségiigyi, egészségiigyi okbdl eltilthatd az iskola latogatasatol, a jogi
eloirasok betartasaval (pl.: fert6zo beteg, fertézést hordozo).

3.5.hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informdciokhoz, tajékoztassak a jogairol




3.5.1. A tanulok beiratkozaskor a hazirend 1 példanyat atveszik, az osztalyfdnokok minden
évfolyamon a tanulokkal ismertetik a hazirendet. Az atvétel és a tajekoztatds tényét az
érintettek alairasukkal igazoljak.

3.5.2. A hazirend teljes szovege €s mas jogi forrasok az iskolai titkarsagan minden érdekl6do
szamara hozzaférhetdek.

3.6.részt vegyen a diakkorok munkajaban és kezdeményezze azok létrehozasat

3.6.1. A didkkor a tanulok onalloan alakitott dntevékeny csoportja.
3.6.2.Egy didkkort minimum 8 f6 hozhat 1étre, melynek alapitdsat az igazgatonak irasban
kotelesek bejelenteni, megjeldlve miikodési rend;jiiket €s tevékenységi koriiket.
3.6.3. A didkkorok tevékenysége lehet:
~ tantargyakhoz kapcsolodo kutato, gyakorlati tevékenység
~ a szabadidd hasznos eltoltését szolgalo kiscsoportos tevekenység
~ személyiségfejlesztd tevékenység
~ kulturalis tevékenység
3.6.4. A fentieken kiviili didkkordk 1étrehozéasahoz a tantestiilet kiilon engedélye sziikséges.
3.6.5. A didkkor a miikddését igazgatdi jovahagyasa utan kezdheti meg.

3.7.a tanulonak joga van az iskola mukodéserol vélemeényt nyilvanitani

3.7.1.A tanuld joga, hogy szervezett formdban véleményt mondjon az 6t oktatdé pedagdgus
munkajarél, a személyét és tanulmanyait érintd lényeges kérdésekben.

3.7.2. A didkok kérdéseiket kozvetleniil az évente megrendezendd didk-parlamenten tehetik
fel, ezen tul, képviseldik altal a didkonkormanyzathoz fordulhatnak, amely a miikodési
rendjében meghatarozott modon jar el.

3.7.3.Minden ¢évben legalabb egyszer kotelezd0 didkkozgytilést tartani. A tartalmi
elokészitésért, megszervezésért a didkonkormanyzat és a didkmozgalmat segitd tanar a
felelds.

3.7.4.1rasos megkeresés esetén koteles a megkérdezett 30 munkanapon beliil valaszolni.

3.7.5.A didksdg rendelkezik egy tanitdsi nélkiili munkanap programjardl, amelyrél a
neveldtestiilet véleményt nyilvanit.

3.8.vallasi és vilagnézeti jogat tiszteletben tartsak

3.8.1. A vallasoktatason részvétel onkéntes.
3.8.2. Az intézmény igény szerint termet biztosit a tanorai foglalkozasok utan.

3.9. személyesen vagy képviseldi utian részt vegyen az ot érintd kérdések meghozatalaban

3.9.1.Az iskola nagyobb kozossége a tanulok 75%-a. A tanuldk nagyobb kozdsségét érintd
dontések meghozatala eldtt kotelezo kikérni a didkonkormanyzat véleményét.

3.10.kérelmere fiiggetlen vizsgabizottsag elott adjon szamot tudasarol

3.10.1.A 11/1994. (VI1.8.) MKM rendelet 22. §. Alapjan:
A tanul6 — kiskoru tanul6 sziiléje aldirasaval — a félév, illetve a szorgalmi id6 utolso
napjat megel6zé 30. napig, a 20.§ (6.) meghatarozott esetben az engedély megadasat
kovetd 3 napon beliil jelentheti be, ha osztalyzatdnak megallapitasi céljabol fliggetlen
vizsgabizottsag elott kivan szamot adni tudasarol. A bejelentésben meg kell jeldlni,
hogy milyen targybol kivan vizsgat tenni...



3.10.2.A tanul6 — kiskora tanuld esetén a sziild aldirdsaval — a bizonyitvany atvételét kovetd
15 napon beliil kérheti, hogy javitovizsgat fliggetlen vizsgabizottsag elott tehessen...

3.11.tanulmanyi munkaja értékeléséerol informaciot kapjon, el6zo eredményei beszamitasat
kerherti

3.11.1. A tanév elején megismerje, hogy egy-egy tantargybol a tanév soran hany témazaro
dolgozatot fognak irni.

3.11.2. Egy tanitasi napon kett6tol tobb témazarot ne irassanak vele.

3.11.3. Barmilyen dolgozat eredményét a megirastol szdmitott 3 héten beliil megismerje.

3.11.4. A feleleteire, dolgozataira kapott osztdlyzatait megismerje, azok a naploba a
szamonkéréskor, kiosztaskor beirasra keriiljenek. Evkozi és vizsgadolgozatait tanari
feliigyelet mellett megtekintheti, észrevételezheti.

3.11.5.A jogszabalyi keretek megtartdsaval korabbi tanulmanyai beszamitasat kérje. A
beszamitasi kérelem a tantargy oktatdsanak megkezdésétdl szamitott két honapig
nyujthatd be. A szakvizsgaba beszamitds kérelme a szakvizsgara jelentkezéskor adhato
be.

3.12.kérelmere, indokolt esetben szocidlis osztondijban, illetve szocialis tamogatasban
részesiilion

3.12.1. A tanuldnak joga, hogy "a nevelési-oktatasi intézményben csaladja anyagi helyzetétdl
figgden, kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatdsban
részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben
meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat terheld koltségek megfizetése aldl, vagy
engedélyt kapjon a kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo
fizetésre" (Kt.10.§ (4))

3.12.2. Amennyiben a 3.12.1 pontban foglaltakra az intézmény koltségvetése nem ad
lehetdséget, akkor az iskola értesiti a lakohelye szerinti 6nkormanyzat jegyzdjét.

3.12.3. A szakképzésre vonatkozd jogszabalyok szerinti juttatasokat, kedvezményeket igénybe

vegye.

4. A tanulo kotelessége kiilonosen, hogy

4.1.részt vegyen a kotelezd és a szabadon valasztott foglalkozasokon

4.1.1 Az igazgatd a tanulot kérelmére — részben vagy egészben — felmentheti az iskolai
kotelezd tandrai foglalkozdsokon részvétel aldl, ha a tanuld egyéni adottsagai,
fogyatékossaga, tovabba sajatos helyzete ezt indokoltta teszi.

4.1.2.Ha a tanuld az intézmény kotelezd foglalkozésair6l tdvol marad, mulasztasat 8
munkanapon beliil igazolnia kell.

4.1.3.A tanuld betegsége esetén ajanlatos értesiteni az iskolat, kiilondsen az 1 hetet
meghalad6 hidnyzas esetén.

4.1.4. A sziilo, illetve a nagykort tanulod tanévenként 6tszor 1 tanitasi naprol tavolmaradast
igazolhat.

4.1.5. Tavolmaradast, eldzetes kérelem alapjan (pl. kikérd) engedélyezhet az osztalyfonok,
tanévenként haromszor 1-2 naprol, ezen tal az igazgato

4.1.6. A tanuldk hianyzasa

Szakmai gyakorlati képzés esetén:
A szakképzésrdl szold 1993 évi 76. torvény 24.§ (3.) és (4.) bekezdése alapjan, ha az
igazolt ¢és igazolatlan hianyzas egyiitt, a gyakorlati 6rdk 20%-at meghaladja, a
tanulmanyok csak évfolyamismétléssel folytathatok, kivéve, ha a nevelOtestiilet
engedélyezi a folytatast.




Szakmai elméleti képzés esetén:

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szolo 11/1994.(VI.8.) MKM rendelet
20.§ (6/b.) és (6/d.) bekezdései alapjan:

Ha a szakmai elméleti 6rakrol hianyzas meghaladja az évi 6raszam 20%-at, vagy egy
tantargybol az o6rdk 30%-at, és emiatt nem volt osztalyozhatd, a tanulméanyok
¢vfolyamismétléssel folytathatok, kivéve, ha a nevel6testiilet engedélyezi az osztalyozo
vizsga letételét, ami csak akkor tagadhatd meg, ha az igazolatlan hidnyzasok szama
meghaladja az igazoltakeét.

4.1.7. A szaktanar javaslatara a nevelOtestiilet osztalyozd vizsgara kotelezheti a tanulot, ha a
hianyzdsa nem éri el a fenti hatarokat, de a szamonkérések alkalmaval tadvol maradt, és
nincs elegendd évkozi osztalyzata a félév lezarasahoz.

4.1.8. A tanulot az osztalyozé vizsgara bocsatasrol szoban értesiti az osztalyfonok.

4.1.9. A szabadon valasztott foglalkozasokra a jelentkezés egy évre szol, ezeken a részvétel
kotelezd, évkozben visszalépni nem lehet. A nem kotelezd tandrai foglalkozast az
értékelés €s mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1€pés tekintetében
ugy kell tekinteni, mintha kotelez6 tandrai foglalkozas lenne.

4.1.10. Barmilyen mas tanoran kiviili tevékenység csak ugy folytathatd, ha nem {itkozik a
kotelezd iskolai elfoglaltsdgokkal (tanitasi dOra, tinnepély, stb.) €s nem akadalyozza az
iskolai munkat, a tanulmanyi feladatok elvégzését.

4.1.11. Iskolai elfoglaltsag aldl felmentést - kérelemre vagy kikérdre - az osztalyfonok ad. A
kikérdt a kérdéses idopont eldtt kell bemutatni.

4.1.12. Rendszeres felmentés ill. kikérés esetén az osztalyfonok engedélye mell¢ az igazgato
engedélye is sziikséges.

4.2.eleget tegyen tanulmanyi kotelezettséegeinek

4.2.1. A tanoérakon felkésziilten jelenjen meg, magatartasa fegyelmezett legyen. A tanitasi orat
figyelmeztetés ellenére is zavard didk — az, aki didktarsait akadalyozza a tanulashoz
valo joguk érvényesitésében —, a tanterembdl kikiildhetd. A tanitasi orardl hidnyzas igy
igazolatlannak mindsiil, amit az osztalyfonok sem igazolhat.

4.2.2.Ha a tanitasi oOrara, gyakorlati foglalkozasra a tanuld felkésziilés, illetve felszerelés
nélkiil vagy hidnyos felszereléssel érkezik, és emiatt nem tud bekapcsolédni a munkaba,
elégtelen osztalyzatot vagy szaktandri figyelmeztetést kaphat. A tandrai munka
megtagadasaért is elégtelen osztalyzat adhato.

4.3.megtartsa az iskolai tanorai és tanoran kiviili foglalkozasok, az intézmény helyiségei és
az _intézményhez  tartozo teriiletek hasznadlati rendjét, az iskola szabalvzatainak
eldirasait

4.3.1.Az oktatds €és a nevelés a tantargyfelosztason alapuld orarend alapjan, a pedagodgus
vezetésével, a kijelolt helyeken €s termekben torténik.
4.3.2.A tanulok az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak pedagogus engedélyével
hasznalhatjak.
4.3.3.Vagyonvédelmi okok miatt az intézmény teriiletén idegen személy csak engedéllyel
tartozkodhat.
4.3.4.Nem iskolai célra, a helyiségek ¢és a létesitmények, csak az igazgatd vagy az
igazgatohelyettes engedélyével vehetdk igénybe.
4.3.5. Az intézmény minden dolgozdja €s tanuldja, az épiiletek valamennyi hasznaldja felelds:
~ az épiiletek, eszk0zok, berendezések védelméert, allagdnak megdrzéséért
~ az intézmény rendjének, tisztasagdnak megorzéseéert
~ a takarékos energiafelhasznalasért
~ a tliz- és balesetvédelmi, valamint munkavédelmi szabalyok betartasaért.



4.3.6.Az iskola konyvtara tanitasi napokon vehetd igénybe, a titkarsag nyitvatartasi rendje
szerint.
A megrongalt vagy az elveszett konyvet, konyvtari egységet potolni kell! Ha ez nem
lehetséges, Uigy azok jelenkori uj arat kell megtériteni.

4.3.7. Az intézmény szaktantermei tanari feliigyelet mellett latogathatok.

4.3.8. Tornaterem csak szaktanari feliigyelettel hasznalhato.

4.4.0vja sajat és tarsai testi épségét, egeszséget, elsajatitsa és alkalmazza az egészseget és
biztonsagat védo ismereteket, tovabbd haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato
pedagogusnak vagy mds alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola
alkalmazottait vagy masokat veszélyezteto allapotot, tevékenységet, ill. balesetet észlelt,

4.4.1. A balesetvédelmi, tlizrendészeti és KRESZ-szabalyok betartdsa az intézmény minden
tanuldjanak, dolgozdjanak, vendégének kotelessége.

4.4.2.Az osztalyfonok a tanév elsé hetében ismerteti a balesetvédelmi és tlizrendészeti
szabalyokat és ezt, a tanulok alairasukkal igazoljak.

4.4.3. Az informatikai és tanirodai 6rakon a tanév elsd hetében kiilon balesetvédelmi oktatast
tartanak a szaktanarok.

4.4.4. Valamennyi tanulonak €s dolgozonak kotelessége haladéktalanul értesiteni a titkarsagot,
€s az igazgatot, vagy a bérlemény feliigyeldjét, vezetdjét, ha barhol az épiiletben, a
tantermekben balesetet vagy balesetveszélyes €s/vagy rendellenes helyzetet észlel.

4.4.5.Ha a baleset az intézmény teriiletén kiviil torténik, akkor azt 24 6réan beliil jelenteni kell
az igazgatonak. (tanulmanyi kirandulas, stb.)

4.4.6. A tanuloi jogviszony létesités és fenntartds feltétele, tanitdsi évente tanuldbiztositas
koteése.

4.5.megorizze, illetoleg az eldirasoknak megfeleloen kezelje a rabizott, vagy az oktatas
soran hasznalt eszkozoket, ovja az intezmény létesitményeit, felszereléseit.

4.5.1.Az iskola 4ltal hasznalt ¢épiiletek, a berendezések, felszerelések védelme ¢és
tisztasagdnak megdrzése minden tanulo kotelessége.

4.5.2.Minden tanul6d koteles padjat tisztan tartani, a terem aznapi utolsd Ordja utan szeékét a
takaritds megkonnyitése érdekében a padjara feltenni.

4.5.3.Minden osztaly felelds tanterméért, annak a kozerkdlcsot nem sértd, izléses diszitéséeért,
rendben tartasaért.

4.5.4.Az intézmény minden tanuldja anyagi feleldsséggel tartozik az iskola altal hasznalt
épiiletekért, berendezésekért €s felszerelésekért.

4.5.5.Ha karokozas torténik, a kart, a Kozoktatasi Torvényben (77.§ (1), (2)) és a Szakképzési
Torvényben (49.§, 50.§) meghatarozott médon meg kell tériteni.
Szandékos karokozas esetén a kartérités az eredeti allapot visszaallitdsanak teljes
koltsége. Indokolt esetben biintetdjogi feleldsségre vonas is kezdeményezhetd. Ha a
karokoz6 személye nem derithetd ki, akkor az osztaly-csoport kdteles helytallni.

4.5.6.A testnevelés orak, foglalkozasok alatt az 61tozOket a szaktanar bezarja. Ertéktargyaikat
a tanulok atadhatjadk meg0Orzésre a testneveld tandrnak. Az intézmény az értéktargyakért
egyébkeént feleldsséget nem vallal.

4.5.7. A talalt targyakat a titkarsagon kérjiik leadni.

4.5.8. A lopéson ért és a szdndékos rongalast elkoveto tanulo ellen fegyelmi eljaras indul.

4.5.9.Az intézménybe csak az oktato-neveld munkdhoz sziikséges eszkozok, targyak
hozhatok be. A behozott egyéb értéktargyakért, technikai eszkozokért, ékszerekért és
készpénzért az intézmény feleldsséget nem vallal. Az iskola tanuloi altal hasznalt
parkolok nem Orzottek, az ott parkold kozlekedési eszkozokért az iskola feleldsséget
nem vallal.



4.5.10. Tilos az iskolai foglalkozasokon a mobiltelefont bekapcsolt allapotban tartani.
Mobiltelefont barki, csak sajat felelosségére hozhat az intézménybe. Haszndlataval nem
zavarhat masokat. {rasbeli és szobeli vizsgak, dolgozatok, szamonkérések alkalmaval a
vizsgazokndl, a vizsgahelyiségben mobiltelefon nem lehet.

4.6.az intezmény tanarai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagdt és jogait
tiszteletben tartsa.

5. Az iskola munkarendje
5.1.1.Foglalkozasok 7.50-t61 18 oraig szervezhetok.

A tanitasi ordk iddtartama 45 perc, indokolt esetben az igazgatd roviditett orakat
rendelhet el.

Az 6rakozi sziinetek idOtartama 10 perc, kivéve a 6. €s 7. ora utdni sziineteket. A 8.
oratdl a tanitasi 6rdk idotartama 40 perc. A tanitdsi 6rdk az Orarendben daltalaban
tombdositve szerepelnek. Ebben az esetben az 6rak dsszevonhatok.

5.1.2.Az orarendben eldirt elsd foglalkozéas eldtt, legkésdbb 5 perccel kell az iskolaba
megérkezni.
Eljaras késés esetén: A tanorardl késést a szaktanar igazolatlannak mindsitheti, ha a
tanulo arra elfogadhaté magyardzatot nem ad. Az igazolatlan késést a naploba jegyezni
kell. Ha a késések Osszege eléri az egy tanitasi orat, az osztalyfonok igazolatlan orara
valtja at. Az elkésd tanuld nem zéarhato ki a tanorarol.

5.1.3.A tanulok adminisztracios iigyeikkel munkanapokon 8. 00 és 15. 00 o6ra kozott
fordulhatnak az intézmény titkarsagahoz. A szoban el6terjesztett ligyek esetén is
sziikséges az irdsbeli beadvany. Az érdemi ligyintézés feltétele hogy az irasbeli
beadvanyon a tanul6 neve, osztalya, datum és alairas szerepeljen.

6. A tanulod jutalmazasanak elvei és formai
Tanuloi dicséret:

Azt a tanuldt, aki képességeihez mérten

- példamutatdo magatartast tantsit, vagy

- folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el, vagy

- az osztaly, illetve az iskola érdekében k6zosségi munkat végez, vagy

- iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkedokon vagy eldadasokon, bemutatdkon vesz részt, vagy

- barmely mas mddon hozzijarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez ¢&s
noveléséhez — az iskola dicséretben, jutalomban részesitheti.

Az iskolai jutalmazas formai.
a) Az iskoldban tanév kozben elismerésként a kovetkezd dicséretek
adhatok:
- szaktanari dicséret,
- osztalyfonoki dicséret,
- 1gazgatoi dicséret,
- nevelGtestiileti dicséret.

b) Az egész évben példamutaté magatartast tanusitd és kiemelkedd munkét
veégzett tanulok a tanév végeén
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8.

- szaktargyi teljesitményeért,

- példamutatd magatartasért,

- kiemelked6 szorgalomért,

- példamutatd magatartasért és kiemelkedd szorgalomért dicséretben és
jutalomban részesithetok.

c) A tanév végén, valamint a szobeli vizsgan kitlind eredményt elért tanulok
oklevelet és konyvjutalmat kaphatnak.

d) Az iskola szintli versenyeken, vetélkedokon, illetve eléadasokon,
bemutatokon eredményesen szerepld tanuldk igazgatdi dicséretben részesiilhetnek,
¢s jutalmat kaphatnak.

e) Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, illetve el6adasokon,
bemutatokon eredményesen szerepld tanulok igazgatoi dicséretben részesiilhetnek.

f) A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes
helytallast tanusitd tanuloi kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet
részesiteni.

A dicséretet irasba kell foglalni.

A fegyelmezo6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
Tanuldi elmarasztalas:

Azt a tanulét, aki
- tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy
- a hézirend eldirdsait megszegi, vagy
- igazolatlanul mulaszt, vagy
- barmely mddon art az iskola jo hirnevének, fegyelmez6 intézkedésben
lehet részesiteni.

Az iskolai fegyelmez6 intézkedések formai:
- szaktanari figyelmeztetés,
- osztalyfonoki figyelmeztetés,
- osztalyfonoki intés,
- 1gazgatdi figyelmeztetés,
- 1gazgatOi intés,
- tantestiileti figyelmeztetés,
- tantestiileti intés,

Az iskolai fegyelmezd intézkedés kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil,
amelytdl indokolt esetben — a vétség stlyara vald tekintettel — el lehet térni.

Az intézkedést irasba kel foglalni.

Sulyosabb fegyelmi vétség esetén fegyelmi eljaras indithato.

Az osztalybizalmi

8.1.1.Az osztalyok a tanévnyitd napjan osztalyonként két 0 osztalybizalmit valasztanak.

8.1.2.Az osztalybizalmi feladatai:

Képviseli az osztalyt az iskolai didkbizottsagban, a didkparlamenten

Rendszeres kapcsolatot tart a tikarsaggal, segit az osztalyt érinté adminisztracios
igyek intézésében (jelentkezések, felmérések, kiosztas, beszedés, fénymasolas,
adatkdzlés, tanulok értesitése, osztalypénz kezelése stb.)

Ko6zremiikodik az iskolan beliili informacidtovabbitasban (hirdetés, hataridok,
kérelmek, stb.) valamint jelzi a titkarsag felé, ha a szaktanar valamilyen oknal fogva



nem jelent volna meg az oOrakezdés utan 10 perccel a tanteremben, tovabba a
rendkiviili eseményekrdl, tanulobalesetekrdl — ez utobbiakat a titkarsag mellett a
tagintézmény-vezetonek kozvetleniil is telefonon jelzi

— Segiti az osztalyfénok munkéjat

—  Képvisel, kozvetit, eljar az igazgatd és a szaktandrok felé

9. Kirandulas, diakrendezvények

9.1.1. Az osztalyok tanulmanyi kirandulast szervezhetnek onkoltséges formaban, a pedagdgiai
program rendelkezései szerint. A kirandulas koltségeihez, igazgatdi engedély esetén az
iskola tdmogatast nytjthat.

9.1.2. Tanulmanyi kirandulas akkor szervezhetd, ha az osztaly tanul6inak legalabb 80 %-a
azon részt vesz. Ettdl eltérést az igazgatd engedélyezhet.

9.1.3. A kirdndulésrdl hianyzas esetén a Hazirend pontjai szerint kell eljarni. A Hazirendet a
kirandulason és a rendezvényeken is be kell tartani.

10. A tankonyvek rendelése, a tankonyvvasarlasi tamogatas

10.1.1.A szaktanar eldirhatja a foglalkozdson részvétel feltételeként a sziikséges tankonyv
meglétét.

10.1.2. Az iskola tankonyvfelelose a kovetkez6 tanévre vonatkozoan a beiratkozaskor, felsbb
¢vfolyamon az elsd tanitasi héten a tankonyvekrdl listat ad ki.

10.1.3. A tanul6é lista alapjan dont, hogy mely tankdnyvekre tart igényt, majd a kiadott
nyomtatvanyon a rendelést leadja.

10.1.4. A tanuldi igények alapjan, a tankonyvfelelés megrendeli a tankdnyveket.

10.1.5. Azokat a tankdnyveket, melyeket a tanuld megrendelt, koteles megvasarolni, illetve
azokat, amelyeket nem rendelt meg, a tagintézmény nem kdteles biztositani szdmadra.

10.1.6. Az iskola a tankOnyvvasarlashoz a jogszabalyokban meghatarozottak szerint
tamogatast ad.

10.1.7. A tdmogatas juttatdsanak feltétele az eldirt igazolas, vagy nyilatkozat leadésa.

10.1.8. A tankonyvvasarlasi tdmogatas feltétele, legalabb a tamogatas 0sszegének megfeleld
értékii tankdnyv vasarlasa.

10.1.9. A nem alanyi jogu tankOnyvtamogatas kiosztasanak elvei:
-Az osztalyok kozott az osztdlyonként vésarolt tankonyvek Osszaranak arédnyaban
torténik a felosztas
-Az osztalyon beliil az elosztds az osztalyfonok javaslata alapjan, az osztalykozosség
kétharmados egyetértésével torténik. Alapeset az egyenld elosztds, melytdl indokolt
esetben el lehet térni. Vita esetén az osztalyfonok, vagy az osztalybizalmi kérésére az
igazgat6 dont.

11. A tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni kérdése

11.1.1.Ha a tanul6 az iskola altal biztositott feltételek (anyagok, eszk6zok, energia, helyiség,
stb.) segitségével, a tanitas-képzés, iskolai foglalkozas ideje alatt, tandri, szakoktatoi
kozremiikodeés, feliigyelet mellett készit terméket, dolgot, alkotast, az térités nélkiil az
iskola tulajdonaba kertil, szabad felhasznalassal.

11.1.2.Ha az el6z6 mondatban foglaltak csak részben teljesiilnek, €s az iskola igényt tart a
dologra, a tanul6 ¢és az iskola kozotti kozos megegyezés alapjan a tanulot térités illeti
meg. A térités mértéke nem lehet nagyobb, mint az igazolt koltségek, vagy a szokasos
piaci érteék aranyos része.



12.  Téritési dij és tandij fizetése

12.1.1.A téritési dij és a tandij megallapitdsara vonatkoz6 rendelkezések a KT 114-117§-aiban
talalhatok. A fizetendd dijakat a fenntarto allapitja meg.
12.1.2.Téritési dij fizetés esetén igénybe vehetd szolgaltatas:
- az évfolyam masodik alkalommal ismétlése
- napkozi, tanuloszoba
- az olyan osztalyoz6 vizsga, melyre a tanuld mulasztdsa miatt keriil sor (4.1.7. szerint,
igazolatlan hidnyzas, szdmonkérésekrdl hianyzas)
12.1.3. Tandij fizetés esetén igénybe vehetd szolgaltatas:
— a 22 éves életkor feletti megkezdett tanulmanyok
— masodik szakképesités megszerzése érdekében folytatott tanulmanyok
— az évfolyam harmadik alkalommal ismétlése
— atanuldi jogviszony megsziinése utdn megkezdett szakvizsga
— a megkezdett, de be nem fejezett javitdvizsga esetén a mdsodik vagy tovabbi
javitovizsga
12.1.4.A szolgaltatas igénybevételének feltétele a téritési dij, tandij befizetése. A befizetés az
iskola hazipénztaraba teljesithetd. Kérelemre az igazgat6 részletfizetést engedélyezhet.
12.1.5.A fizetési hatarid6 be nem tartasa a tanuloi jogviszony megsziintetését eredményezi.
12.1.6. A szolgaltatasra bejelentkezést kovetden, a befizetett dijat az iskola nem fizeti vissza,
ha annak igénybevétele a tanulonak felrohatdo okbdl marad el. Részletfizetés engedé-
lyezése esetén a teljes dijat akkor is ki kell fizetni, ha a tanulé id6kdzben a szolgaltatas
igénybevételétol elall.

13.  Vegyes rendelkezések

13.1.1.Az iskola 4ltal hasznalt helyiségekben és az iskolai rendezvényeken (diszko,
kirandulas, szinhaz-, mozi latogatas stb.) tilos szeszesital és barmilyen mas, egészségre
karos szer fogyasztdsa. Ezen szerek hatdsa alatt, tilos az intézményt és rendezvényeit
latogatni, valamint tilos ezeknek a szereknek az intézménybe valdé behozasa,
birtoklasa. A felsorolt szerek hasznalata masok egészségét €s biztonsdgat sulyosan
veszélyezteti, ezért ennek a szabalynak mar az elsé alkalommal megszegése is szigoru
fegyelmi eljarast von maga utan. Nagykoru tanulonak csak a dohdnyzasra kijelolt
helyen szabad dohdnyozni.

13.1.2.Unnepélyeken kotelezd az alkalomhoz ill viselet.

Iskolai tinnepélyeken, megemlékezéseken:
~ Lanyoknak: sotét szoknya, fehér bluz.
~ Fiuknak: sotét nadrag, fehér ing és nyakkendd.
A tanul6 kotelezhet6 az iskolai tinnepélyeken részvételre.

13.1.3.A tanul6d koteles didkigazolvanyat maganal tartani €s szlikség esetén azzal tanuloi
jogviszonyat gazolni. Didkigazolvany hidnyaban az intézménybe belépése
megtagadhato.

13.1.4. A tanuloi tajékoztatas formai: iskolai falitijsag, osztaly bizalmi, osztalyfondk, tanarok,
iskolagytilés, irasbeli értesités. A kozzeé tett, kihirdetett hataridok figyelmen kiviil
hagyasanak kovetkezményei a tanulot terhelik.

13.1.5.A tanulmanyi eldmenetel rogzitésére €s igazolasara a bizonyitvany szolgal.

13.1.6.Beiratkozas, felvétel alkalmaval a tanuld az érettségi bizonyitvanyat leadja, a tanuldi
jogviszony megsziinésekor visszakapja.

13.1.7.Az iskola teriiletén hirdetés, reklamanyag igazgatoi engedéllyel helyezhetd ki.

13.1.8.A szamitogépes szaktanterembe, taniroddba tanuld csak tanari feliigyelet esetén
tartozkodhat. A szaktantermekbe csak a foglalkozashoz sziikséges felszerelések
vihetOk be. A szamitogépekre adatot felvinni, programot telepiteni csak szaktanari
engedéllyel lehet.
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13.1.9. Az iskola és a tagintézmény, valamint az egyes telephelyek kozotti kapcsolattartas
minden oktat6 €s alkalmazott kotelezettsége, a rendkiviili eseményekrdl haladék-
talanul tdjékoztatni kell az iskola illetve a tagintézmény vezetdit és a titkarsagot
személyesen vagy telefonon.

14. A hazirend feliilvizsgalata és modositasa

Ha jogszabaly méast nem ir eld, a hazirend tanitasi évente egy alkalommal, az igazgato,
a neveldtestiilet vagy az iskolai didkbizottsag kezdeményezésére moddosithato.

15.  Zaro6 rendelkezések
Ez a hazirend a fenntartdo jovahagyasaval 2006.szeptember.01.-el 1€p hatdlyba, és a

hatalyba 1épéssel egyidejiileg az el6z6, 2005. februar 01-t61 érvényes hazirend hatalyat
veszti.

Békéscsaba, 2009 szeptember O1.

Bokor J6zsef
igazgatd
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A School of Business Uzleti és Miivészeti Szakképzd Iskola nevelbtestiilete az iskola
hazirendjét 2009.szeptembe 01-1 bevezetéssel ezen 0j hazirendet egyhangli szavazassal,
tartozkodas és ellenszavazat nélkiil elfogadta.

Békéscsaba, 2009. szeptember 04..

didkonkormanyzat részérol

A fenntartd School of Business Nonprofit Kft., a School of Business Szeged Uzleti
Szakképz0 Iskola és tagintézményi hazirendjének bevezetését  2009.09.01.datummal
jovahagyja.

Békéscsaba, 2009. augusztus 31.

Bokor Jozsef
igyvezeto



